附件1
沙县区“对县（区）督导”自评工作项目责任分解表

	
	
	C级指标
	局股室
责任人
	督导室
责任人
	负责领导

	A级指标

	B级指标

	
	
	
	

	A1
职责与治理
（24分）
	B1-B5
	C1 C2 C3
	袁富明
	陈海民
	郑善灿
舒登科

	
	
	C4 C5 C9
	吴光明 张和胜
	
	

	
	
	C6
	袁富明
	
	

	
	
	C7
	柯宗华
	
	

	
	
	C8
	叶荣盛
	
	

	
	
	C10 C11 C12
	罗世进
	
	

	A2条件与保障
（34分）
	B6-B14
	C13 C14 C15 C18
	罗昌水 吴金英
	蔡春艳
林选珠
	罗清珠
王贤木

	
	
	C16 C26 C27 C28 C29 C30 C31
	江德宗
	
	

	
	
	C17
	陈赐忠
	
	

	
	
	C19
	叶荣盛
	
	

	
	
	C20
	叶荣盛 饶启杰
	
	

	
	
	C21 C22
	邓永飘
	
	

	
	
	C23
	叶荣盛
	
	

	
	
	C24 C25
	杨志斌
	
	

	
	
	C32 C33 C34
	俞玉华
	
	

	A3
结构与发展
（22分）
	B15-B19
	C35 C36 C37 C38 C39
	吴光明    张和胜
	王冬梅
罗炳兵
	
张家桢
官樟生


	
	
	C40 C43 C44 C45
	邹远炳
	
	

	
	
	C41 C42
	张和胜 吴光明    
	
	

	
	
	C46  C47
	乐荣俊
	
	

	A4
质量与水平
（20分）
	B20-B23
	C48
	     张和胜
	柯宗华
邓良华
	王宛芳
夏其淼

	
	
	C49 C50
	吴光明
	
	

	
	
	C51
	邹远炳
	
	

	
	
	C52 C53 C54 C55
	饶启杰
	
	

	
	
	C56
	乐荣俊
	
	










附件2
沙县区“督导考核”自评工作项目责任分解表

	考核指标
	局股室责任人
	督导室责任人
	负责领导

	1.贯彻党的教育方针（15分）
	乐荣俊  吴光明  张和胜
	陈海民
	郑善灿

	2.强化学校党建工作（10分）
	谢龙海
	柯宗华 邓良华
	王宛芳  

	3.坚持教育优先发展（10分）
	袁富明 谢龙海
	陈海民
	张家桢

	4.提升教育治理水平（10分）
	袁富明  吴光明  张和胜
	陈海民
	舒登科

	5.加强教师队伍建设（15分）
	江德宗
	林选珠
	王贤木

	6.完善教育保障机制（15分）
	罗昌水  吴金英  叶荣盛
	蔡春艳
	罗清珠

	7.全面提升教育质量（15分）
	俞玉华  吴光明  张和胜  罗世进
	柯宗华 邓良华
	夏其淼

	8.促进教育公平共享（10分）
	张和胜  吴光明  饶启杰  乐荣俊
陈赐忠  邹远炳
	王冬梅
	官樟生




附件3

学校“两项督导”备查材料要求

为了做好“两项督导”市级视导检查和实地督导评估迎检工作，请各校（园）按照以下要求做好迎检准备。
一、备查材料归档要求
1.为统一全县材料装盒的一致性，各校备查材料按照备查材料七部分材料先后顺序整理，相应佐证材料附后装盒。
2.重点收集材料为2021-2022学年，2022-2023学年，2023-2024学年，部分评估指标有关数据（如：学生数，经费、财产等）材料需要四年数据的要延伸至2020-2021学年。按学校备查材料A级指标装盒，C级先后顺序归档。例如，A1材料很多，盒侧面可标注，A1职责与治理[A1-(1)-1]，A1职责与治理[A1-(1)-2]，盒正面作相应说明即可。
3.学校办学特色材料一定要体现(如指标中未体现点,可另行装盒注明学校特色)。
4.各校要注意收集近年来领导到校指导、教学活动、学生活动、办学特色、项目建设等多方面图册及文字，2023年9月市级视导前制作成学校宣传手册。
5.材料较少的C级指标可合并装盒，但必须用文件夹子分夹区别指标材料，每盒必须有C级指标盒目录，所有材料归整分七类堆放在会议室或检查点，并附装订成册的材料总目录。
二、学校备查材料
1.A1职责与治理(C1－C12)
(1)学校学年度工作计划、总结，党组织、行政会议记录；
(2)本校“两类项目”（指的是为民办实事项目和基础设施重点建设项目）进展（完成）情况；
(3)区政府及区直相关部门全面实施教育“简政放权、放管结合、优化服务”等方面的文件；
(4)学校资源与社区资源的共享开放情况；
(5)建立现代学校制度、制定学校章程、实行校长负责制的材料；
(6)校务委员会、教职工代表大会、学生代表大会、家长委员会的材料；
(7)实行校务公开、办事公开、建立完善行风评议制度的材料；
(8)开展家庭教育情况；
(9)规范办学行为，严格执行省颁课程计划，开齐开足开好各类课程相关材料；
(10)创建“义务教育管理标准化学校”材料（通过省级评估认定的文件通知）；
(11)组织参加义务教育质量监测和监测中发现问题的整改情况的材料；
(12)近三年新建学校开办情况；
(13)学校的班生规模一览表（与基报表相符）；
(14)学校安全稳定工作过程性资料；
(15)区扶持和规范民办教育发展的材料（由民办学校提供）。
2.A2条件与保障――教育经费部分(C13－C18）
(1)学校财务报表；
(2)教师工资收入统计表；
(3)追加教师绩效、综合奖项、年终一次性绩效等教师福利待遇材料；
(4)乡村教师生活补助发放表；
(5)落实学生资助政策和社会捐资助学有关材料；
3.A2条件与保障――办学条件部分(C19－C25）
(1)学校基层报表；校舍基本情况简明表；学校平面图和土地证、房产证；
(2)实施中小学校舍安全工程、农村义务教育阶段寄宿生宿舍建设工程和义务教育学校标准化建设工程的材料；
(3)体育、音乐、美术、劳动技术、信息技术等专用教室以及卫生室、图书馆（室）、实验室等教学设施及配套设备的财产清册，最近一个学年活动计划和使用情况的记录；
(4)建立健全教学仪器设备补充更新、使用管理和修缮维护制度，记录仪器补充更新和修缮维护情况；
(5)学校各类财产登记表；
(6)“全面改薄”任务实施情况；
(7)教育信息化基本情况汇总。
4.A2条件与保障――教师队伍部分(C26－C31)
(1)学校教师花名册（注明省、市、县级教学名师、学科带头人、骨干教师）；
(2)学校课程总表和教师任课安排表；
(3)学科教师余缺情况表；
(4)每学年教师交流花名册（只统计本校外派交流的）；
(5)开展师德建设活动和师德考核的材料；
(6)有关教师培训、研修计划及实施情况的材料；
(7)教师每学年参加继续教育情况表（个人表和全校汇总表）；
(8)每年受县级及以上表彰的优秀教师（先进教育工作者）的材料。
(9)全体教师（包括编外聘用教师）的教师资格证书；校长、副校长的任职资格培训证书、岗位提高培训证书；中职学校专业教师获得的“职业资格证书”。
(10)心理健康教师、校医资质证书（证件），兼职人员的培训证明材料。
(11)减负工作的相关材料
有关教师队伍的材料均要求提供近三年的，相关证书提供原件的复印件即可。
5.A3结构与发展(C32－C45）
(1)近三个学年学校基层报表；
(2)近四个学年初中学生变动统计表和对应的花名册；
(3)近四个学年初中新生花名册和对应的招生录取登记表；
(4)初中在校学生花名册和对应的学籍卡片；
(5)上一学年应届初中毕业班学生参加“中考”、“质检”人数和成绩册（以组织考试机关打印的原件为准），完整的免试保送（或自主招生）录取高一级学校学生的证明材料；
(6)义务教育阶段三类残疾学生在校学生（特教校、特教班、随班就读、送教上门）花名册和对应的学籍卡片；
(7)义务教育“小片区”管理、农村薄弱学校“委托管理”、中小学集团化办学机制、完善乡村小规模学校办学机制和管理办法，将村小学和教学点纳入对乡村中心学校考核等相关材料；
(8)义务教育学校招生人数、片区划分情况，各班学生花名册（含户籍所在地、现居住地址等信息）；
(9)建立农村留守儿童关爱服务体系和救助保护机制材料（含留守儿童基本情况花名册）；
(10)义务教育阶段学校控辍保学举措、效果；
(11)中考成绩数据库（含全校“两率”计算、学生中考成绩明细表）；
(12)初中升入优质普通高中学生名册；
(13)优质普通高中新生录取名册（由优质高中提供）；
(14)区一、二、三级普通高中上学年应届毕业生名册及当年高一学生名册、按时毕业率等材料；
(15)幼儿园基层报表。
6.A4质量与水平(C46－C56）
(1)中小学加强学校德育、完善教学常规、改革课堂教学、开展综合实践活动、开发利用课程资源等方面过程性材料（含每年德育工作总结、教研集备记录、课题研究材料、质量分析材料等）；
(2)普通高中、中职学校学生学业水平考试合格率统计资料；中考单科及格率和全科及格率统计资料；中等职业学校毕业生“双证”书获取率统计资料；
(3)反映各高中学校办学理念和办学多样化、特色化发展的资料；
(4)普高学生在市级以上青少年科技创新大赛获奖文件和证书复印件；
(5)中职学生参加市级以上职业技能竞赛和创业大赛获奖文件和证书复印件；
(6)学校体育工作（含实施阳光体育运动）计划、总结；
(7)学校每年至少举办一次综合性运动会或体育节的材料；
(8)学生基本掌握一项以上体育运动技能成绩登记表；
(9)学生体测工作实施方案；
(10)各类学校学生国家体质健康标准达标成绩登记表；
(11)学校美育工作（含中小学美育工作自评和年度发展报告制度）计划、总结；
(12)学校积极开发有特色的校本美育课程材料；
(13)学校每年至少举办一次校园艺术节或艺术周、艺术月活动材料；
(14)中小学校学生至少掌握一项艺术技能登记表。
(15)中小学校按要求每周至少开设1节劳动实践课，每学期至少设置1周为学校劳动周，有完整的教学课程安排计划表；
(16)中小学校建立学生值日制度和校园劳动制度，并收集整理开设劳动实践教育教案、信息报道、活动图片等过程性材料。
7.督导考核――领导职责部分
(1)区委、区政府主要领导到本校调研教育工作的材料；
(2)落实区委、人大、政府、政协四套班子成员联系挂钩学校制度，指导支持解决学校实际困难和问题的材料；
(3)学校干部（含中层干部)任命（聘任）文件；
(4)学校工会、共青团、妇女、少先队工作实效材料；
(5)学校师生廉洁教育材料。


                        

