	附件3            公益性岗位量化考核评分表


	项目
	分值
	项目
	得分
	备注

	人员类别
	60
	属于就业困难人员【①男满50周岁、女满40周岁大龄城镇居民；②持《残疾人证》人员；③享受农村最低生活保障人员；④连续失业一年以上人员（其中农村进城务工劳动者须已参加失业保险）；⑤城市规划区内的被征地农民；⑥农村实行计划生育的独生子女户、二女户中，男年满40周岁以上、女年满30周岁以上人员；⑦精准扶贫对象】得60分
	　
	　

	学历情况
	15
	学历为高中以下的得5分；学历为高中的得10分；学历为大专以上的得15分。
	　
	　

	工作经验
	15
	有从事基层公共就业服务工作2年得15分；有从事基层公共就业服务工作1年得10分；有从事基层公共就业服务工作半年得5分。
	　
	　

	工作技能
	5
	有初级职称得5分，没有职称不得分。
	　
	　

	获奖情况
	5
	获得市委、市政府、县委、县政府级表彰得5分。
	　
	　

	合计
	100
	　
	　
	　


